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FORMAZIONE. NETWORK. ECOSISTEMA

Experis Academy e il-centro di
accelerazione delle competenze
di Experis ManpowerGroup, in
ambito formazione nei settori
strategici di information
technology, engineering e
motorsport che piu soffrono del
talent shortage.




COLTIVIAMO TALENTI

nelle specializzazioni piu
tecnologicamente avanzate
e piu richieste dal mercato del lavoro.
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Corsi ad accesso gratuito per Neolaureati _
Master a mercato per Professionisti
Formazione tecnica per dipendenti d’azienda
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Fornovo di Taro (PR)
Kilometro Rosso (BG)

Roma
prossima apertura Tecnopolo di Reggio Emilia

oltre 5.000

candidati 'anno per corsi e master

oltre 1.000

partecipanti 'anno ai corsi € master

oltre 16.000

ore di formazione erogate ogni anno

80%

di placement nei settori information technology, engineering e
motorsport



I COME ABBIAMO REAGITO
a ALL’EMERGENZA ?

RISPOSTA IMMEDIATA

RIPROGRAMMAZIONE
DEL CALENDARIO

ALLINEAMENTO
DOCENTI & PARTNER

PASSAGGIO ALLA
VIRTUAL ROOM

CONTENUTI DIDATTICI
IN ANTEPRIMA

TUTORAGGIO DA REMOTO
CONTINUITA DI PLACEMENT
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lvan Fadini
Business Innovation Director ManpowerGroup

Ivan.fadini@manpower.it
Rosita Pisacane

Training Specialist Experis Academy
rosita.pisacane@it.experis.com

www.experisacademy.it
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