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Vision strategy and execution applicata dal mondo HR 
all’ambiente operativo sia del cliente finale che interno 
dell’azienda. La nomination fa riferimento a come ha 

saputo declinare la visione e la strategia conseguente. Il 
riferimento è all’empowerment dei dipendenti, alla 

possibilità di lavorare in mobilità, alla virtualizzazione delle 
risorse, a come ha gestito la transizione verso una modalità

di lavoro che ora fa grande leva sugli strumenti di 
collaborazione, al mantenimento di livelli elevati di 
formazione grazie sia a corsi e incontri organizzati 

localmente che a training virtuali.
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